
Основные направления деятельности профсоюзных 

организаций в области охраны труда: 

  

- подготовка вопросов по охране труда для обсуждения на 

заседании профкома; 

- создание совместно с администрацией учреждения  комиссии по охране 

труда; 

- подбор актива, утверждение и организация работы уполномоченных по 

охране труда; 

- принятие участие в работе комиссии по проведению обследований рабочих 

мест на предмет соответствия их нормам охраны труда; 

- подготовка и направление писем (предписаний) и предложений по 

устранению нарушений норм охраны труда; 

- участие в аттестации рабочих мест; 

- проверка режима труда и отдыха членов Профсоюза; 

- информирование членов Профсоюза об условиях и охране труда на рабочих 

местах; 

- участие в работе по обеспечению требований охраны труда в учреждении; 

- участие в расследовании несчастных случаев на производстве; 

- проверка выполнения соглашений и планов по улучшению условий труда; 

- участие в мероприятиях по охране труда. 

  

 


